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Durante el tercer trimestre de 2024, la tasa de actividad se ubicó en 64,5%, un cifra casi un 
punto porcentual superior al 63,6% registrado en igual período de 2023. Este dato ratifica 
lo observado durante el primer semestre del año, reflejando una expansión importante en 
la oferta laboral, es decir, en la cantidad de personas que se ofrecen o están disponibles 
para trabajar. Concretamente, son aproximadamente 35.000 personas más las que se 
encuentran disponibles para trabajar respecto a un año atrás. 

Si observamos la oferta laboral por sexo, se observan diferencias importantes. Mientras la 
tasa de actividad de los hombres durante el tercer trimestre de 2024 fue de 73,3%, la 
correspondiente a las mujeres se ubicó en 56,3%. En contraposición a lo ocurrido en el 
pasado reciente, esta brecha de 17 puntos porcentuales ha tendido a incrementarse 
levemente en los últimos años en que la proporción de hombres disponibles para trabajar 
creció levemente más a la de las mujeres. 
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Por su parte, la tasa de empleo durante el tercer trimestre se ubicó en 59.1%, mostrando 
un incremento respecto al 58,4% mostrado en igual período del año pasado. Esto 
representa una mejora del empleo que implicó la creación de unos 28.500 puestos de 
trabajo.  

Los hombres no solo presentan tasas de empleo más altas sino que en el último año 
registraron una mejora algo mayor a la que tuvieron las mujeres. Comparando los terceros 
trimestres de 2023 y 2024, mientras en el caso de los hombres la tasa de empleo creció 
desde 67,1% a 67,9%, en el caso de las mujeres la suba fue desde 50,5% a 51,1%. 
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La calidad del empleo continúa mostrando debilidades importantes. En setiembre de 
2024, un 21,9% del total de ocupados no estaba registrado a la seguridad social. Mientras 
para los hombres la tasa de no registro se situó en 22,8%, para las mujeres fue de 20,7%. 

El no registro a la seguridad social presenta niveles significativamente más altos en el 
interior del país y particularmente en ciertos departamentos como Artigas, donde casi la 
mitad de los ocupados se encuentra trabajando en la informalidad. Otros departamentos 
particularmente afectados por el no registro a la seguridad social son Cerro Largo (42,3%), 
Rivera (39,9%), Rocha (37,2%) y Tacuarembó (34,8%). 
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Por su parte, el subempleo, es decir, aquellas personas que queriendo trabajar más tienen 
una carga horaria reducida, afectó a un 9,5% del total de ocupados en setiembre. En este 
caso, las más afectadas son las mujeres con una tasa de subempleo de 11,6% en lugar del 
7,7% observado para los hombres. 

El mercado de trabajo muestra brechas importantes en perjuicio de la población de 
ascendencia afro/negra. Así, este colectivo muestra una tasa de no registro a la seguridad 
social próxima al 30% y una tasa de subempleo de 15,2%, lo que no solo da cuenta de 
mayores dificultades para conseguir un empleo sino que quienes lo logran acceden a 
empleos de peor calidad.   

Las tasas de empleo difieren significativamente entre personas con diferente nivel 
educativo. Mientras que quienes no culminaron ciclo básico completo tienen una tasa de 
empleo de 45,2%, aquellos con estudios terciarios completos y posgrados tienen una tasa 
de empleo de 81,1%    

El desempeño algo mejor de la oferta laboral respecto a la creación de puestos de trabajo 
implicó un leve incremento de la tasa de desempleo. Durante el tercer trimestre de 2024 
la tasa de desempleo se ubicó en 8,3%, levemente por encima del 8,1% registrado en el 
mismo período del año anterior. Esta pequeña desmejora representa unos 5.000 
desempleados más respecto a un año atrás. 

La tasa de desempleo masculina durante el tercer trimestre se ubicó en 7,4%, un nivel 
similar al de un año atrás. En contraste, la tasa de desempleo de las mujeres no solo fue 
mayor al ubicarse en 9,3%, sino que además creció respecto al 8,9% observado en igual 
período de 2023.  
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La desocupación no solo se concentra con mayor intensidad entre las mujeres sino 
fundamentalmente entre los más jóvenes. La tasa de desempleo de los menores de 25 
años se ubicó en setiembre en 26,7%, muy por encima de la observada para los mayores 
de 45 años que se ubica por debajo del 4%. La población afro/negra también enfrenta 
tasas de desempleo relativamente más altas con un guarismo de 11,8% en setiembre de 
este año.  

Como es sabido, el nivel educativo alcanzado por las personas es un rasgo fundamental 
para explicar su inserción en el mercado laboral y eso también se refleja en los guarismos 
de desocupación. Así, mientras quienes cuentan con estudios terciarios completos 
registraron una tasa de desempleo de 2,1%, aquellos con ciclo básico completo o 
enseñanza media superior incompleta enfrentan un guarismo de 10,4%.   

Por último, la tasa de desempleo difiere sensiblemente entre los distintos departamentos. 
Durante el tercer trimestre de 2024, el departamento más afectado fue Tacuarembó con 
una tasa de desempleo de 15,3%, seguido por Treinta y Tres (12,7%), Artigas (12,2%) y Río 
Negro (11,2%). Los departamentos con menor desempleo son Cerro Largo (5,3%) y 
Maldonado (5,5%). 
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